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Uvodni slovo

Vazené damy, vazeni panové, vazeni priznivci a spolupracovnici Nadace Neziskovky.cz,

rok 2016 byl pro nasi Nadaci rokem pozitivnich zmén a pozitivni energie. Tymu Nadace se ve
spoluprdci se spravni a dozorci radou podafilo presnéji definovat hodnoty a poslani Nadace a v
navazuiici diskusi, do které jsme zapoijili také nase partnery z neziskového sektoru a odbératele
nasich sluzeb, urcit jasné priority. Témi jsou predevsim ty Cinnosti, které vedou k podpore
autonomnich, profesiondlné funguiicich neziskovych organizadi, jeZ jsou oteviené nejen
vzajemné spolupraci v ramci neziskového sektoru, ale také spolupraci s firemni sférou, statni
spravou a samospravou.

Rok 2016 pro nas tak byl velmi dilezitou pripravnou etapou, jejiz prvni konkrétni pfinosy jsou
dnes iz patrné. Rad bych zminil napfiklad novy pristup k oblasti vzdélavani, kde se zaciname
ubirat cestou dlouhodobé, dobre cilené podpory, od klasickych kurz0 pres komplexné&jsi
programy az po koucink a individualni poradenstvi; druhym konkrétnim vysledkem diskusi, které
jsme v roce 2016 vedli, je nova podoba Grantového diare, moderniho interaktivniho ndstroje,
ktery neziskovym organizacim usnadnuije vyhledavani moznych zdrojo financni podpory a
firmam dava moznost o svych vyzvach timto zpdsobem informovat.

,Svlekani kize”, po némz nastava nova, lepsi etapa existence kazdé zdravé se rozvijejici
organizace, je obdobim vyssi zranitelnosti. Podpora okoli je v této dobé jesté dilezitéjsi — a jesté
ocenovanéjsi — nez jindy. Rad bych tedy podékoval nasi partnerdm, predevsim Nadacnimu
fondu J&T, ktery byl az do konce roku 2016 nékolik let stéZejnim podporovatelem nasich aktivit v
oblasti vzd&lavani. Nase pod&kovani patfi také Skupiné CEZ,

Nadaci CEZ, CSOB a Nadaci Karla Janecka, diky nimz se nédm dafilo a dafi realizovat a rozvijet
jednotlivé projekty sméfujici k naplnéni naseho poslani. Upiny prehled nasich partnerd najdete
napriklad na www.neziskovky.cz v sekci Podporuiji nds. Vsem patfi nas srdecny dik.

Uprfimné podékovani sméruije také k lidem, ktefi pro Nadaci v roce 2016 pracovali.
Zameéstnankyné Nadace, nasi externisté, lektofi, konzultanti, clenové a clenky spravni a dozorci
rady, ti vSichni vytvorili v roce 2016 skuteCny tym, jehoz energie je inspiruijici a motivujici.

Lukas Novak

predseda spravni rady Nadace Neziskovky.cz


http://www.neziskovky.cz/

Zakladni 0daje

Poslani

Nadace Neziskovky.cz je nastupkyni Nadace Auxilia (pGvodné Nadace ICN), kterda vznikla v roce
1992 jako klicové informacni a vzdélavaci centrum s rozsahlym spekirem servisnich aktivit.
Nadace Neziskovky.cz pini funkci tzv. ,ressource centra” pro neziskové organizace v CR. Svych
cild dosahuje jednak pfimou podporou rozvojovych aktivit neziskovych organizaci a dale

poskytovanim vzdélavacich, informacnich a poradenskych sluzeb pro neziskové organizace a
subjekty, které s neziskovym sektorem prichazeji do kontaktu.

Cile
Nadace Neziskovky.cz podporuije financnimi prispévky nebo vécnymi dary:
e vzdeélavani pracovnikl neziskovych organizaci
« sitovani neziskovych organizaci
e publikacni ¢innost
e propagaci neziskovych akftivit

Nadace Neziskovky.cz
e organizuje semindre, workshopy a rekvalifikacni kurzy
e zprostfedkovava odborné konzultace v oblasti projektovych zadosti a financnich zdroju,
legislativy, GCetnictvi, dani a managementu

e provozuije informacni portal www.neziskovky.cz

e vydava elektronicky zpravodaij Svét neziskovek http://news.neziskovky.cz/

e pravidelné aktualizuje Grantovy kalendar
e provozuije internetovou Burzu prace


http://www.neziskovky.cz/
http://news.neziskovky.cz/

Lidé v Nadaci Neziskovky.cz

Spravni rada (k 31. 12. 2016)

Lukas Novak — predseda

Sona Nebeskd — mistopredsedkyné
Filip Hanzlik — clen

Karolina Kfizenecka - ¢lenka

Milo§ Mach - ¢len

Sarka Mikova — ¢lenka

Dozorci rada (k 31.12. 2016)

Hana Vavrova - predsedkyné
Simona Kanokova
Pavel Nebesky

Zaméstnankyné nadace

Karolina Fialova - feditelka

Martina Kolmerova - projektova koordinatorka
Hana Kopfivova - tajemnice

Karolina Kratochvilova — projektova koordinatorka
Anna Sykorova - koordinatorka vzdélavani

Externi spolupracovnici
David Dvordk - IT, spravce sité

Dobrovolnici

Ladislav Apostol



Lektofi, spolupracuiici s Nadaci Neziskovky.cz v roce 2016

Mgr. Pavel D. Barto$
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Mgr. Zuzana Bris

Ing. Magdalena Cernd

Ing. Jan Cerny

Mgr. Magdalena Cevelova, MBA
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Mgr. Marcela Hauke

Mgr. Jan Horky

Marek Jehlicka

PhDr. Vladimir Jelen
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Ing. Iveta Karvaiova Svétla
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PhDr. et Mgr. Dagmar Krutilova
Tomas Kudrna

Ing. Roman Lelek

Bc. Petr Machalek

Karel Maly

PaedDr. Olga Medlikova
Zdenék Mihalco

Mgr. AleS Mrazek, Th.D.

Ing. Miroslava Nebuzelska
Ing. Pavel Némecek

Mgr. Lukas Novak

PhDr. Renata Novobilska

Mgr. Véra Ondfichova

Ing. Irena Osvaldovéa

Lydie Raszkova

Mgr. Jana Rychterova

PhDr. Ing. Jana Sladka Sevéikova
Ing. Marek Sedivy

Bc. Milada Snajdrové

Mgr. Katefina Svidrnochové
Anna Tvrznikova Melenova
Ing. Jana Vavrova

Mgr. Petr Vit

EliSka Vyhnankova

PhDr. Milada Zaborcové, Ph.D.



Historické mezniky

1993 - Vznikla Nadace Informacni centrum nadaci a jinych neziskovych organizaci na zakladé
dohody ucinéné na Stupavské konferenci nadaci a jinych neziskovych organizaci.

1994 — Zacal vychazet Mésicnik pro neziskovy sektor Bulletin. Nadace ICN se stala jedingym
zastupcem CR v Orpheus Civil Society Network — mezinarodni siti neziskovych organizaci.

1997 - Dochazi k osamostatnéni projektu sdruzovani darcd — vznika Férum darch — a projektu
obcanskych poraden. Vzniklo prvni regiondlni centrum Nadace ICN pfi Okresni knihovné
v Olomouci.

1998 — Nadace ICN usporadala 1. rocnik celonarodni kampané ,30 dni pro neziskovy sektor”.
V Hradci Kralové, Strakonicich a Ceském Krumlové vznikla dal3i regiondlni centra Nadace ICN.
Nadace ICN administrovala granty némecké Nadace Roberta Bosche.

1999 — Z Nadace ICN vznikly dvé samostatné organizace — Informacni centrum neziskovych
organizaci, o. p. s. a Nadace ICN.

2000 - Doslo k transformaci regiondlnich center ICN na samostatné subjekty. Mésicnik pro
neziskovy sektor Bulletin byl prejmenovan na casopis GRANTIS — mésicnik neziskového sektoru.

2000-2004 - Aktivity nadace se z0zily na hospodareni s nadacnim jménim, které bylo posileno o
prispévek z NIF.

2002 - Vznikl internetovy portal neziskového sektoru www.neziskovky.cz.

2003 - Byla zaloZzena Aliance lektord a konzultantd ICN o.p.s. scilem zajistit kvalitni a
systematické vzdalavani pracovnikd neziskovych organizaci v CR.

2005 - Spolecnost CESKY TELECOM ve spolupraci s ICN, o.p.s. zaloZila Fond drobného
darcovstvi CESKEHO TELECOMU.

V ramci projektu ,Srdce na dlani”, ktery vznikl diky firmam Dell Computer, s. r. 0. a Oracle Czech,
s.r. 0. na podporu vybranych détskych domovd, rozdélila Nadace ICN vécné a financni dary
tfem détskym domovim. Spolecné se spolecnosti Pfizer CR poskytla Nadace ICN technickou
podporu 20 organizacim.

2006 - Vznikl vzdélavaci projekt ICN o. p. s. s ndzvem | PFIZER | ACADEMY, ktery se zaméril na
vzdélavani zaméstnancu pacientskych neziskovych organizaci.

2007 - ICN o. p. s. usporadala 1. rocnik soutéze o nejlepsi verejné prospésnou reklamni kampan
ZIHADLO. Kampani ,30 dni pro neziskovy sekfor” byla ukonena v rémci 10. roéniku.

Na zdakladé spoluprace Nadace ICN se spolecnosti Metrostav a.s. vznikl novy charitativni projekt
.Spolecné podporujeme”, ktery mél pomoci nestatnim neziskovym organizacim a lidem, ktefi se
ocitli v tizivé zivotni situaci. DoSlo ke zméné ndzvu Nadace ICN na Nadaci Auxilia.

2008 - Doslo k prejmenovani ICN o. p. s. na Neziskovky.cz, o. p. s a ke zméné ndzvu mésicniku
GRANTIS na NEZISKOVKY.CZ.

2009 - Bylo ukonceno vydavani mésicniku NEZISKOVKY.CZ v tisténé podobé a stal se z n§j
elektronicky zpravodaj SVET NEZISKOVEK.


http://www.neziskovky.cz/

2010 - Vznikla nova internetovd Burza prace ve spolupraci s pracovnim portdlem Jobs.cz.
Neziskovky.cz, o.p.s. se staly jednou ze zakladajicich organizaci nové Asociace verejné
prospésnych organizaci CR (AVPO CR).

2011 - V ramci mezindrodniho projektu ICBA (International Capacity Building Alliance) a ve
spoluprdaci se spolecnosti Novartis Oncology vytvorily a realizovaly Neziskovky.cz o. p.s.
vzdélavaci program pro pacientské organizace.

2012 - Diky podpore o0.p.s. Neziskovky.cz od Nadaéniho fondu J&T a za pfispéni Skupiny CEZ
doslo k vyraznému snizeni ceny otevienych kurzd pro neziskové organizace. Byla navazdana
spoluprdace s Asociaci inovativniho farmaceutického primyslu v oblasti vzdélavani. Uskutecnil se
1. Eesko-slovensky roénik soutéze ZIHADLO.

2015 - Vzhledem k tomu, Ze novy obcansky zakonik umoznil nadacim realizovat viastni aktivity a
projekty, rozhodly se o. p. s. Neziskovky.cz a Nadace Auxilia od 1. 1. 2015 provazat svoje Cinnosti.
Spravni rady obou organizaci se rozhodly provozovat v dalSich letech vétSinu dosavadnich
c¢innosti pod hlavickou nadace. Ta v souvislosti s fimto rozhodnutim zménila ndzev na Nadace
Neziskovky.cz.



Clenstvi a spoluprace

Clenstvi v asociacich a pracovnich skupindch

Zakladaijici €len Asociace vefejné prospésnych organizaci CR (AVPO CR)

Clen Asociace instituci vzdélavani dospélych CR (AIVD CR)

Clen Platformy zainteresovanych stran CSR, Narodni stfedisko podpory kvality
Clen pracovni skupiny ,Velka data”, Rada viady pro nestatni neziskové organizace

Vystoupeni na seminadrich a konferencich

Konference Firemni dobrovolnictvi: sdilime spolecné hodnoty (Byznys pro spolecnost)
Marketingova konference NGO Positive — oznameni dalSiho vyvoje soutéZe Zihadlo roku, O¢ast
v panelové diskuzi

Vysoka Skola ekonomicka v Praze — prednaska na téma Neziskovy sektor

Ceska zemédalska univerzita v Praze — pfednaska na téma Komunikace neziskovych organizaci

Medialni partnerstvi

CEE Fundraising Conference

Cena Bila vrana

Cena Kresadlo

Cena Neziskovka roku

Cena #laskavec

Cena Via Bona

Cena SozialMarie

CSOB Modrd akademie

Den pro neziskové organizace + Microsoft NGO Awards
Giving Tuesday

Konference UZS - ,Zdravotnictvi”; ,Kultura”; ,Neziskovy sektor — novinky v roce 2017”
Konference NGO Positive

NGO Market 2016

Soutéz Zlaty strednik

Tyden socidlnich sluzeb

Veletrh Pamatky, muzeaq, femesla

Zavéf pomaha



Projekty Nadace Neziskovky.cz v roce 2016

Vzdélavani

Vzdélavanim se nadace zabyva dlouhodobé. Nabizi Sirokou Skalu témat, ktera cili predevsim na
management neziskovych organizaci. Jednodenni a dvoudenni oteviené kurzy, workshopy a
akreditované rekvalifikacni kurzy jsou vedené kvalitnimi lektory, ktefi maiji dlouholetou praxi

v danych oblastech a bohaté zkuSenosti s aplikaci jednotlivych témat do prostredi neziskovych
organizaci.

V roce 2016 mohla nadace nabizet oteviené kurzy za dotovanou cenu (890 K¢ / jednodenni kurz)
diky financni podpore Nadacniho fondu J&T.

Wy o
&, - NADACNI FOND J&T

TEMATICKE OBLASTI VZDELAVANI:

e FUNDRAISING, MARKETING a PR
e RIZENI A VEDENI

e LEGISLATIVA A UCETNICTVI

e SOCIALNI SLUZBY

e OSOBNOSTNI ROZVOJ

TYPY KURZU:
OTEVRENE KURZY

Jednodenni a dvoudenni vzdélavaci semindare a workshopy jsou zamérené na specifickd
témata. Kurzy jsou ureny zejména tém, ktefi si chté&ji jednordzoveé zvysit Groven svych znalosti v
dané oblasti. U¢astnici si zde pod vedenim zkuSenych lektor( utfidi své poznatky a mohou tak
lépe konfrontovat teorii s praxi. Oteviené kurzy poskytuii prostor pro setkavani pracovnikd z
rdznych neziskovych organizaci, v rdmci néhoz mohou sdilet své zkuSenosti a navazovat nové
kontakty.

Seznam vsech Skolenych témat je k dispozici na www.neziskovky.cz v sekci Vzdélavani
(KATALOG KURZU).



http://www.neziskovky.cz/

SEMINARE NA KLIC

Jednodenni i vicedenni vzdélavaci akce na zakazku jsou prizpUisobené konkrétnim potfebam
kazdé organizace. Lektor je v kontaktu s jejimi pracovniky jiz od zacatku pripravy semindre a
jeho program upravuije tak, aby bylo dosazeno pozadovaného cile. Seminare na klic jsou
vhodné zejména pro skupiny pracovnikU z jedné organizace, kterych se tyka spolecné téma.
Mezi nejcastéji Skolend témata v roce 2016 patfilo: vedeni tymu, strategické planovani, priprava
a psani grantovych zadosti, individualni fundraising a dalsi.

VZDELAVACI MODULY

V roce 2016 realizovala nadace novy vzdélavaci modul ,PR Akademie”, ktery zahrnoval tyto dilci
casti: Uvod do PR, Komunikaéni dovednosti (medidlni trénink), Prostfedi médii a vztahy
s novindri, Krizova komunikace, PR v online prostredi, Branding.

V prosinci 2016 probéhla prvni ze série pravidelnych sitovacich akci NENE — Neziskovy
networking, ve spoluprdci s partnerem BARD PR.

REKVALIFIKACNI KURZY

Nadace Neziskovky.cz v roce 2016 znovu zahdijila oblibeny rekvalifikacni kurz Manazer
(neziskové a prispévkové organizace).

KONZULTACE

Externi spolupracovnici nadace vyridili mnozstvi odbornych dotazU, které se tykaly nejCastéji této
problematiky:
e Pravni poradenstvi: zalozeni neziskové organizace, zmény stanov nebo statutarnich
orgdn, likvidace, pracovnépravni vztahy, tvorba smluv, pravni aspekty fundraisingu.
e Ucetnictvi a dané: vedeni OCetnictvi neziskovych a pfispévkovych organizaci, vyGctovani
dotaci, granty a verejnych sbirek, Gctovani dard, danové priznani.
e Konzultace projektovych zadosti, tvorba fundraisingového planu.



VZDELAVANI a KONZULTACE v ¢islech

Realizované otevrené kurzy 58
Pocet proskolenych osob 688
Realizované rekvalifikacni kurzy 1
Pocet absolvent( rekvalifikace (ukoncena 01/2017) 14
Uskutecnéné seminare na klic 16
Pocet proskolenych osoby v rémci seminard na klic 285
Konzultace — pocet odbérateld sluzby 141
Konzultace — pocet hodin 183




INFORMACNI SLUZBY

V roce 2061 poskytovala Nadace Neziskovky.cz informacni servis prostrednictvim téchto
komunikacnich nastrojo:
e Portal www.neziskovky.cz

e Facebook nadace
e Elektronicky zpravodaj SVET NEZISKOVEK - http://news.neziskovky.cz/

e Grantovy kalendar

PORTAL www.neziskovky.cz

Internetovy portal Nadace Neziskovky.cz patfi k nejucelen&jSim a nejvyuzivanéjSim zdrojom
informaci o neziskovém sektoru v Ceské republice. Na jednom misté najdete aktualizované
informace o aktivitdch tuzemskych neziskovek, nabidku vzdélavani a databdzi volnych
pracovnich pozic.

NEJVYUZIVANEJSIMI SOUCASTMI PORTALU WWW.NEZISKOVKY.CZ JSOU:

BURZA PRACE

V internetové Burze prace mohou neziskové organizace bezplatné inzerovat volna pracovni
mista, a to ve dvou sekcich: v Burze prace Nadace Neziskovky.cz, kterd je administrovana pfimo
nadaci, nebo v Burze prace Jobs.cz, kterd funguje ve spoluprdci se spolecnosti LMC, s.r. 0. a

uzivatelé mohou jejim prostrednictvim vkladat inzerci i na portal Jobs.cz.

KATALOG NEZISKOVEK

Katalog neziskovek je specializovanou dobrovolnou evidenci ceskych neziskovych organizadi,
které chté&ji pIné vyuzivat sluzeb portalu www.neziskovky.cz nebo fimto zpisobem davaiji o sobé

veédét Sirsi verejnosti.

KALENDAR AKCI

V Kalendafi akci mohou neziskové organizace bezplatné zverejiovat informace o své Cinnosti a
chystanych akcich (vystavy, koncerty, divadelni predstaveni, dny otevienych dvefi, konference,

predndsky, verejné sbirky ad.).


http://www.neziskovky.cz/
https://www.facebook.com/Neziskovky.cz
http://news.neziskovky.cz/
http://www.neziskovky.cz/

FACEBOOK

na akce, upoutavky na noveé sluzby a produkty nebo nabidky firem neziskovym organizacim.

ELEKTRONICKY ZPRAVODAJ SVET NEZISKOVEK

Obsah zpravodaj mé za cil mapovat déni v ceském neziskovém sektoru. Prinési fadu rozhovory
se zajimavymi osobnostmi i odborniky z nejrizné&jSich oblasti, zpravy o Cinnosti Ceskych i
zahranicnich neziskovek, informace o chystanych legislativnich zménach, odborné poradenstvi,
knizni tipy a fadu dalSich praktickych informaci. V roce 2016 vyslo celkem 8 Cisel zpravodaje a 2
dvojcisla.

GRANTOVY KALENDAR

Grantovy kalendar je pribézné aktualizovanym prehledem tuzemskych i zahranicnich
grantovych a dotacnich vyzev, ktery neziskovym organizacim vyznamné usnadnuje praci pfi
hledani moznych zdroj0 financovani. PredplatitelOm je zasilan elekironicky ve formatu PDF
kazdych 14 dni.

PORADENSTVI

Pracovnici nadace bezplatné poskytuji zakladni poradenstvi predevsim v téchto oblastech:
zalozZeni NNO - Ovodni konzultace zaméru (pravni formy NNO, odkazy na platnou legislativu,
mozné zdroje financovani), novy obCansky zakonik a povinnosti NNO z né&j vyplyvaiici, zakladni
dotazy z oblasti bézného provozu neziskovky.

INFORMACNI SLUZBY v ¢islech

PrOmérna mésicni navstévnost na www.neziskovky.cz 24 588
Pocet fanouskd na Facebooku 4 699
Pocet odbérateld zpravodaje SVET NEZISKOVEK 4418

Pocet predplatiteld Grantového kalendare 399



http://www.neziskovky.cz/

Grantova podpora Nadace Neziskovky.cz

V roce 2016 podporila nadace znovu G€ast fundraiserd neziskovych organizaci na mezinarodni
konferenci Central and Eastern European Fundraising Conference (CEEFC) na téma ,Grow Fast:
Invest In Fundraising (Synergies)”, konanou ve dnech 12.-14. 10. 2016 v Bratislavé (SK). Z celkem
26 doslych zadosti o podporu vybrala nadace 16 organizaci, kterym byl vyplacen nadacni
prispévek v podobé Uhrady konferencniho poplatku.

Podporu ziskaly tyto organizace:

Asociace vefejné prospésnych organizaci CR
Diakonie CCE - Stfedisko humanitarni a rozvojové spolupréce
FOKUS Vysocina, z. 0.

Frank Bold Society, z. s.

GLE 0. p.s.

Hnuti DUHA - Friends of the Earth Czech Republic
HUMANITAS AFRIKA, o. p. s.

LATA - programy pro mladez a rodinu, z. 0.
Nadace Open Society Fund Praha

Nadace VIA

Oblastni charita Cerveny Kostelec

Pestra spolecnost, 0. p. s.

PRO Gaudiq, z. 0.

Quip, z. 0.

Stredisko krestanské pomoci Horni PoCernice
Tosarq, z. s.

Dalsi informace o konferenci jsou k dispozici na http://www.ceefundraising.org/2016/.



http://www.ceefundraising.org/2016/

Financni a ekonomické Odaje

UCETNI ZAVERKA Nadace Neziskovky.cz 2016
Rozvaha k 31. 12. 2016 (v tis. K¢)

Rozvaha (v tisicich K¢) k 31.12. 2015 k 31.12. 2016
AKTIVA

Dlouhodoby maijetek

Dlouhodoby nehmotny majetek 0 34
Dlouhodoby hmotny majetek 159 90
Dlouhodoby financni majetek 8 010 8 088
Opravky k dlouhodobému majetku 0 0
Kratkodoby majetek

Zasoby 0 15
Pohledavky 458 158
Kratkodoby finanéni majetek 823 1281
Jind aktiva 179 27
Aktiva celkem 9629 9693
PASIVA

Vlastni zdroje

Jméni 8 010 8 010
Fondy 159 90
Ucet vysledku hospodareni 540 333
Nerozdéleny zisk, neuhrazend zirata minulych let 261 800
Cizi zdroje

Rezervy 0 0
Dlouhodobé zavazky 0 0
Kratkodobé zavazky 424 268
Jind pasiva - vydaje pristich obdobi 41 23
Jind pasiva — vynosy piistich obdobi 194 169
Pasiva celkem 9629 9693




Vysledovka k 31.12. 2016 (v fis. K¢)

Vykaz zisku a ztraty (v tisicich K¢) k 31.12.2016
Hlavni |Hospoddaiska| Celkem
c¢innost ¢innost

Naklady 2834 321 3155
Spotfebované ndkupy a nakupované sluzby 1203 139 1342
Spotfeba materidlu, energie a ostatnich neskladovatelnych dodavek 103 8 m
Prodané zboZi -16 0 -16
Opravy a udrzovani 0 0 0
Cestovné 3 0 3
Naklady na reprezentaci 0 0 0
Ostatni sluzby 113 131 1244
Zmény stavu zasob vlastni Cinnosti a aktivace 0 0 0
Zména stavu zasob vlasini cinnosti 0 0 0
Aktivace materialu, zboZi a vnitroorganizaénich sluzeb 0 0 0
Aktivace dlouhodobého majetku 0 0 0
Osobni naklady 1358 177 1535
Mzdové naklady 1079 171 1250
Zakonné socialni pojisténi 275 6 281
Ostatni socidlni poijisténi 0 0 0
Zakonné socialni naklady 4 0 4
Ostatni sociaini naklady 0 0 0
Dané a poplatky 3 0 3
Dané a poplatky 3 0 3
Ostatni naklady 32 3 35
Smiuvni pokuty a Groky z prodleni, ostatni pokuty a pendle 0 0 0
Odpis nedobytné pohledavky 0 0 0
Nakladoveé Groky 0 0 0
Kursové ztraty 2 0 2
Dary 0 0 0
Manka a skody 0 0 0
Jiné ostatni naklady 30 3 33
Odpisy, prodany majetek, tvorba ra pouZiti ezerv a opravnych polozek 122 0 122
Odpisy dlouhodobého maijetku 0 0 0
Prodany dlouhodoby maijetek 70 0 70
Prodané cenné papiry a vklady 52 0 52
Prodany materidl 0 0 0
Tvorba a pouZiti rezerv a opravnych poloZek 0 0 0
Poskytnuté pfispévky 100 0 100
Poskytnuté clenské prispévky a prispévky zi¢tované mezi org. slozkami 100 0 100
Daii z pFijmu 16 2 18
Dah z pfijm0 16 2 18
Naklady celkem 2834 321 3155




Vykaz zisku a ztraty (v tisicich K¢)

k 31.12.2016

Hlavni |Hospodarska
cinnost Cinnost

Vynosy 2959 529 3488
Provozni dotace 0 0 0
Provozni dotace 0 0 0
Pfijaté pfispévky 1076 39 1115
Prijaté pfispévky zG¢tované mezi organizacnimi slozkami 0 0 0
Prijaté prispévky (dary) 1076 39 1m5
Prijaté clenské pfispévky 0 0 0
Trzby za vlastni vykony a za zboZzi 1487 490 1977
Trzby za viastni vykony a za zboZi 1487 490 1977
Ostatni vynosy 72 0 72
Smluvni pokuty, Groky z prodleni, ostatni pokuty a pendle 0 0 0
Platby za odepsané pohledavky 0
Vynosové Oroky 0
Kursové zisky 0
Zictovani fondd 70 0 70
Jiné ostatni vjnosy 2 0 2
Trzby z prodeje majetku 324 0 324
Trzby z prodeje dlouhodobého nehmotného a hmotného maietku 30 0 30
Trzby z prodeje cennych papirt a podild 0
Trzby z prodeje materidlu 0
Vynosy z kratkodobého finanéniho majetku 0
Vynosy z dlouhodobého finanéniho majetku 294 0 294
Vynosy celkem 2959 529 3488
Hospodafsky vysledek pfed zdanénim 141 210 351
Hospodarsky vysledek po zdanéni 125 208 333

Uvadime zde vybrané Udaje z GCetni zavérky. Kompletni GCetni zavérka ve slozeni rozvaha,
vykaz zisku a ztraty a priloha k OCetni zavérce je soucasti vyrocni zpravy zverejnéné ve Sbirce
listin nadacniho rejstriku, vedeného Méstskym soudem v Praze.

Soucet tii nejvysSich piijm0 v organizaci (hrubd mzda vcetné odvod0 za zaméstnavatele a odmeén):
1086 999 K¢

Prehled prijatych dar( a dotaci v roce 2016 (v K¢)

Nadacni fond J&T 950 000 K¢
Nadace CEZ 100 000 K¢
CSOB, a. s. 35000 K¢

Prijatd podpora ze smlouvy o reklamé v roce 2016 (v K¢ véetné DPH)

Skupina CEZ 72 600 K¢



Nadacni jistina k 31. 12. 2016 (v K¢)

Dluhopisy 6.047.000 K¢
Terminovany vklad 1.950.000 K¢
Bézny Ocet 13.000 K¢

Nadacni jistina celkem 8.010.000 K¢

Vyuziti financnich prostredkd v nadaci v roce 2016 (v Kc¢)

Poskytnuté nadacni prispévky 99 993 K¢

Nadklady na spravu nadace 147 885 K¢

Nadace Neziskovky.cz pfi svém hospodareni dodrzela pravidla pro poskytovani nadacnich
prispévkl podle § 353-356 Zakona €. 89/2012 Sb., obcansky zakonik.

Naklady, souvisejici se spravou nadace (tj. bez realizace vliastnich program0 a fundrasingu),
v roce 2016 Cinily 147 885 K¢.



Podékovani

Nadace Neziskovky. cz dékuje vsem svym darcOm, sponzordm, partnerdm, spolupracovnikim,
dobrovolnikim a pratelOm, ktefi ji v roce 2016 podporovali.

Finanéni podporu rozvoje a profesionalizace neziskovych organizaci poskytli:

Nadacni fond J&T
Nadace CEZ
CSOB, a. s.

S Nadaci Neziskovky.cz ddle spolupracovali:

ANDWEB, s. . 0.

Asociace inovativniho farmaceutického primyslu
Asociace spolecenské odpoveédnosti
Asociace vefejné prospésnych organizaci CR
Ashoka Ceska republika

BARD PR

Crystalis s. r. 0.

Ceskd zemédélska univerzita v Praze
Ceskobratrska cirkev evangelickd

Grada Publishing, a. s.

HESTIA — Centrum pro dobrovolnictvi, z. O.
Institut Terezinské iniciativy, o. p. s.

IREAS - Institut pro strukturalni politiku, o. p. s.
JABOK - VOS socidlné pedagogicka a teologickd
Jundak - Cesky skaut, Skautsky institut, z. s.
LMCs.r. 0.

Magistrat hlavniho mésta Prahy

Nadace BOHEMICA

Nadace ERSTE

Nadace Forum 2000

Nadace Charty 77

Nadace rozvoje obCanské spolecnosti
Nadace VIA



Pohoda - Spolecnost pro normalni zivot lidi s postizenim, o. p. s.
Portal, s. r. 0.

Slovenské centrum fundraisingu

Skupina CEZ

Studujte.cz, 0. p. s.

Vysoka Skola ekonomicka v Praze

Wolters Kluwer, a. s.

Za snadné darcovstvi



ZPRAVA NEZAVISLEHO AUDITORA
uréena zakladateli organizace Nadace Neziskovky.cz

Zprava o ovéfeni iletni zavérky

Vyrok auditora

Provedli jsme audit pfiloZené dafetni zdvérky organizace Nadace Neziskovky.cz (didle také
»Organizace”) sestavené na zékladé Ceskych adetnich predpisd, kterd se sklidd 2z rozvahy
k 31.12.2016, vykazu zisku a ztraty za rok konéici 31.12.2016 a ptilohy této Géetni zavérky, kterd
obsahuje popis pouZitych podstatnych GSetnich metod a daldi vysvétlujici informace. Udaje
0 Organizaci jsou uvedeny v livodu pfilohy této Gletni zavérky.

Podle naleho ndzoru Gletni zévérka poddvd vérny a poctivy obraz aktiv a pasiv organizace
Nadace Neziskovky.cz k 31.12.2016 a nakladil & vinosi a vysledku jejiho hospodafeni za rok
kondici 31.12.2016 v souladu s Eeskymi G¢etnimi predpisy.

Ziklad pro vyrok

Audit jsme provedli v souladu se zikonem o auditorech, nafizenim Evropského parlamentu a Rady
(EU) &, 537/2014 a standardy Komory auditordl Ceské republiky pro audit, kterymi jsou mezindrodni
standardy pro audit (ISA), pfipadné doplnéné a upravené souvisejicimi aplikaénimi dolozkami. Nage
odpovédnost stanovend témito pfedpisy je podrobnéji popsana v oddilu Odpovédnost auditora za audit
Uletni zivérky. V souladu se zikonem o auditorech a Etickym kodexem pfijatym Komorou auditord
Ceské republiky jsme na Organizaci nezivisli a splnili jsme i dalsi etické povinnosti vyplyvajici
z uvedenych pfedpisi. Domnivime se, %e dikazni informace, které jsme shromazdili, poskytuji
dostatetny a vhodny zéklad pro vyjadfeni naSeho vyroku.

Ostatni informace uvedené ve vyroéni zpravé

Ostatnimi informacemi jsou v souladu s § 2 pism. b) zdkona o auditorech informace uvedené ve
vyrolni zpravé mimo Getni zévérku a naldi zprévu auditora. Za ostatni informace odpovida sprévni
rada Organizace.

Nés vyrok k detni zivérce se k ostatnim informacim nevztahuje. Plesto je viak soudasti nadich
povinnosti souvisejicich s ovéfenim Gifetni zavérky seznémit se s ostatnimi informacemi a posoudit,
zda ostatni informace nejsou ve vyznamném (materidlnim) nesouladu s Gletni zavérkou & s nadimi
znalostmi o Uletni jednotce ziskanymi béhem ovEfovéni (letni zdvérky nebo zda se jinak tyto
informace nejevi jako vyznamné (materidlngé) nespriavné. Také posuzujeme, zda ostami informace
byly ve viech vyznamnych (materidlnich) ohledech vypracovany v souladu s pfislusnymi prévnimi
piedpisy. Timto posouzenim se rozumi, zda ostatni informace spliluji poZadavky pravnich pfedpisi na
formalni ndleZitosti a postup vypracovéni ostatnich informaci v kontextu vyznamnosti (materiality),
tedy zda pfipadné nedodrZeni uvedenych poZadavki by bylo zpdsobilé ovlivnit Gsudek &inény na
zikladé ostatnich informaci.

Na zékladé provedenych postupl, do miry, jiz dokdZeme posoudit, uvadime, Ze

« ostatni informace, které popisuji skuteSnosti, jeZ jsou téZ pfedmétem zobrazeni v udetni

zhvérce, jsou ve viech vyznamnych (materidlnich) ohledech v souladu s G&etni zdvérkou a

« ostatni informace byly vypracovény v souladu s pravnimi pfedpisy.
Dile jsme povinni uvést, zda na zikladé poznatki a povédomi o Organizaci, k nimZ jsme dospéli pti
provadéni auditu, ostatni informace neobsahuji vyznamné (materidlni) vécné nespravnosti. V ramei
uvedenych postupidi jsme v obdrZenych ostatnich informacich Zidné vyznamné (materidlni)
vécné nespravnosti nezjistili.

Odpovédnost spravni rady a dozorfi rady Organizace za Géetni zivérku

Spravni rada Organizace odpovidd za sestaveni G&etni zavérky poddvajici vémy a poctivy obraz
vsouladu s eskymi Gletnimi pfedpisy, a za takovy wnitfni kontrolni systém, ktery povaiuje za
nezbytny pro sestaveni uéetni zdvérky tak, aby neobsahovala vyznamné (materidini) nesprévnosti
zpiisobené podvodem nebo chybou.

22HLAV s.r.0., IC 64052907, Spisové matka C 10016 vedend u KS v UL, opeivnéni KACR & 277, osvédéeni KDPCR
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PHi sestavovéni Gletni zdvérky je spravni rada Organizace povinna posoudit, zda je Organizace
schopna nepfetrZité trvat, a pokud je to relevanti, popsat v pfiloze Gletni zivérky zdleZitosti tykajici
se jejiho nepfetrZitého trvéni a pouziti pfedpokladu nepfetrzitého trvani pfi sestaveni Gletni zdavérky,
s vyjimkou pfipadd, kdy sprévni rada plénuje zruSeni Organizace nebo ukonéeni jeji &innosti,
respektive kdy nemd jinou redlnou moZnost neZ tak udinit.

Za dohled nad procesem (&etniho vykaznictvi v Organizaci odpovida dozorgi rada.

Odpovédnost auditora za audit Getni zdvérky

Nadim cilem je ziskat pfiméfenou jistotu, Z2e Gletni zdvérka jako celek neobsahuje vyznamnou
(materidlni) nespravnost zpiisobenou pedvodem nebo chybou a vydat zprévu auditora obsahujici na3
vyrok. Pfiméfend mira jistoty je velkd mira jistoty, nicméné neni zirukou, 2e audit provedeny
v souladu s vySe uvedenymi pfedpisy ve viech pfipadech v Géetni zdvérce odhali pfipadnou existujici
vyznamnou (materiélni) nesprédvnost. Nespravnosti mohou vznikat v disledku podvodi nebo chyb a
povaZuji se za vyznamné (materidlni), pokud lze rediné predpokladat, Ze by jednotlivé nebo v souhmu
mohly ovlivnit ekonomické rozhodnuti, kterd uZivatelé G&etni zavérky na jejim zikladé pfijmou.

Pfi provédéni auditu v souladu s vyie uvedenymi pFedpisy je nadi povinnosti uplatitovat b&hem celého
auditu odborny Gsudek a zachovévat profesni skepticismus. Dale je nasi povinnosti:

« Identifikovat a vyhodnotit rizika vyznamné (materidlni) nespravnosti Getni zavérky
zplsobené podvodem nebo chybou, navrhnout a provést auditorské postupy reagujici na tato
rizika a ziskat dostateéné a vhodné dilkazni informace, abychom na jejich zdkladé mohli
vyjadiit vyrok. Riziko, Ze neodhalime vyznamnou (materidinf) nesprévnost, k niZz doslo
v disledku podvodu, je vétSi neZz riziko neodhaleni vyznamné (materidlni) nespravnosti
zpisobené chybou, protoZe soudésti podvodu mohou byt tajné dohody (koluze), falfovani,
umysind opomenuti, nepravdiva prohliSeni nebo obchdzeni vnitinich kontrol spravni radou.

* Seznamit se s vnithnim kontrolnim systémem Organizace relevantnim pro audit v takovém
rozsahu, abychom mohli navrhnout auditorské postupy vhodné s ohledem na dané okolnosti,
nikoli abychom mohli vyjadfit ndzor na G¢innost jejtho vnitfniho kontrolnfho systému.

« Posoudit vhodnost pouZitych Géetnich pravidel, pfiméfenost provedenych Géetnich odhadd
a informace, které v této souvislosti spravni rada Organizace uvedla v pfiloze GCetni zdvérky.

« Posoudit vhodnost pouZiti pfedpokladu nepfetrzitého trvani pfi sestaveni (letni zdvérky
spravni radou a to, zda s ohledem na shroméZdéné dilkazni informace existuje vyznamné
(materidlni) nejistota vyplyvajici z udilosti nebo podminek, které mohou vyznamné
zpochybnit schopnost Organizace nepfetrZité trvat. Jestlize dojdeme k zévéru, Ze takové
vyznamné (materidlni) nejistota existuje, je nadi povinnosti upozornit v nadi zprivé na
informace uvedené v této souvislosti v pfiloze Gfetni zdvérky, a pokud tyto informace nejsou
dostatedné, vyjadfit modifikovany vyrok. Nade zavéry tykajici se schopnosti Organizace
nepietrzité trvat vychazeji z dikazich informaci, které jsme ziskali do data nasi zprévy.
Nicméné budouci udélosti nebo podminky mohou vést k tomu, Ze Organizace ztrati schopnost
nepietrzité trvat.

« Vyhodnotit celkovou prezentaci, Elenéni a obsah Géetni zavérky, véetné pfilohy, a déle to, zda
(i¢etni zdvérka zobrazuje podkladové transakce a udélosti zplsobem, ktery vede k vémému
zobrazeni.

Nadi povinnosti je informovat sprvni rade a dozordi radu mimo jiné o planovaném rozsahu
a nalasovani auditu a o vyznamnych zjisténich, kierd jsme v jeho prib&hu ulinili, véetné zjisténych
vyznamnych nedostatkl ve vnitinim kontrolnim systému.

22HLAV s.r.o.

¢len mezindrodni asociace nezédvislych profesiondlnich firery
MSI Global Alliance, Legal & Accounting Firms
Viebofické 82/2, 400 01 Usti nad Labem
opravnéni KACR &. 277 optivnéni KACR &. 2091

V Usti nad Labem, dne 19, &ervna 2017
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Kontakt

Nadace Neziskovky.cz

Malé namésti 12

110 00 Praha 1

+420 224 239 876
nadace@neziskovky.cz

www.neziskovky.cz

Bankovni spojeni: Komercni banka, a. s.
Cislo G¢tu: 107-8833350247/0100
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